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1. PRESENTACIÓN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

on fundamento en el Artículo 60 fracción IV de la Constitución Política del 

Estado Libre y Soberano de Quintana Roo Y 71 fracción V de la Ley Orgánica del 

Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo, tengo a bien rendir el Informe de 

Actividades Correspondiente al segundo periodo de receso del Segundo Año de 

Ejercicio Constitucional. En este documento incluyo tanto las participaciones en Sesion 

Extraordinaria y diversas reuniones de trabajo, así como la labor de gestión social que 

me corresponde, con el fin principal atender las demandas ciudadanas. Dando 

cumplimiento a mi obligación constitucional de informar sobre las acciones tomadas en 

mejora de la ciudadanía en general. 

 



2. TRABAJO LEGISLATIVO. 

2.1. Diputación Permanente. 

 

 5 de Julio de 2018.  

 

 Sesión número 6 de la Diputación Permanente del Segundo Receso del Segundo 

año de Ejercicio Constitucional. Designación de los Ciudadanos al cargo de 

Consejeros Consultivos de la Comisión de los Derechos Humanos del Estado de 

Quintana Roo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. Sesiones Extraordinarias. 
 

 10 de Julio de 2018.  

 Se llevó acabo el Primer Periodo Extraordinario de Sesiones del Segundo año de 

Ejercicio Constitucional. 

 

 

 

 

 

 

 
 



2.3. Eventos y Reuniones diversas. 
 

 6 de Junio de 2018. 

 

 En representación de la XV Legislatura del Estado, asistí a la toma de 

protesta del Consejo Directivo de la Asociación Mexicana de Mujeres 

Empresarias A.C. Capítulo Cancún. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 7 de  Junio de 2018. 

 

 Reunión con autoridades de los CBTis No. 272, para recibir solicitudes de 

gestión para mejora de las instalaciones y situación académica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Entrega de Reconocimientos a Estudiantes Que participaron en el concurso 

de proyectos innovadores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 8 de Junio de 2018. 

 

 Asamblea Plenaria de la Conferencia Nacional de Secretarios de Seguridad 

Pública 2018, encabezada por el Secretario de Gobernación Alfredo 

Navarrete Prida junto con el Comisionado Nacional de Seguridad, Renato 

Sales y el Gobernador del Estado de Quintana Roo, C.P. Carlos Manuel 

Joaquín González. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 13 de Junio de 2018. 

 

 Reunión con la Licenciada Paloma López Corona, Sria. Técnica de la 

Secretaría de Educación en Q. Roo y Lic. Irving Delgado Pérez, Titular de la 

Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos de la SEQ para tratar 



Temas de Alerta de Violencia de Género, Suicidio, Acoso sexual en las 

escuelas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 14 de Junio de 2018. 

 

 Entrega de Reconocimientos para Trabajadores del H. Congreso del Estado 

de Quintana Roo por su trayectoria en el Servicio Público. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Reunión con la Comisionada Ejecutiva de Atención a Víctimas, Mtra. Karla 

Patricia Rivero Gozález, para tratar asuntos inherentes a la Comisión para 

la Igualdad de Género. 

 

 

 

 

 



 Reunión con el Presidente de la Comisión de los Derechos Humanos del 

Estado de Quintana Roo para concertar trabajo legislativo que reforzará el 

marco normativo del Estado de Quintana Roo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 15 de Junio de 2018. 

 

 Primera Reunión de Trabajo entre la Comisión para la Igualdad de Género y 

la Dra. Silvia Damián López, Directora General del Instituto Quintanarroense 

de la Mujer para sentar la base de la coordinación institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 19 de Junio de 2018. 

 

 Presentación oficial del libro "Rencores Ancestrales" del escritor Profr. 

Gualberto Salazar. 



 

 

 

 

 

 

 

 29 de Junio de 2018. 

 

  Reunión de trabajo del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y 

Erradicar la Violencia contra las Mujeres, en la que se sentaron las bases de 

coordinación para el fortalecimiento del Programa Integral Estatal 

PASEVCM, en el que se incluirán las directrices de la Declaratoria de Alerta 

de Violencia de Género para el Estado de Quintana Roo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 5 de Julio de 2018. 

 

 Instalación del Subcomité Especial para la Agenda 2030 para el desarrollo 

sostenible del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado 

COPLADE. 

 

 

 

 

 



 9 de Julio de 2018. 

 

 Ceremonia de Fin de Curso de la Esc. Armada de México en compañía del 

Profr. Fernando Salazar y contando con la presencia de la supervisora de 

zona, Profra. Leydi Pacheco y el Director del Plantel Prof. Roberto Tucuch. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 12 de Julio de 2018. 

 Asistí, en representación de la XV Legislatura del H. Poder Legislativo, a la 

Presentación Oficial del Modelo Bilingüe, Internacional y Sustentable en la 

Universidad Tecnológica de Cancún - UT Cancún 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 13 de Julio de 2018. 

 

 Asistí a la XI Sesión Ordinaria del Sistema Estatal para Prevenir, Atender, 

Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Quintana Roo, 

donde se dieron a conocer los avances 

de atención a la Declaratoria de Alerta de Género para el estado de 

Quintana Roo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 20 de Julio de 2018. 

 

 Ceremonia de Fin de Curso de la Sec. Tec. No. 20 “Rafael Ramírez 

Castañeda”, Generación 2015 – 2018, por invitación de la Directora, Profa. 

Alba S. Martínez Rodríguez. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 23 de Julio de 2018. 

 

 Presentación del Modelo de Prevención organizada por el gobernador de 

Quintana Roo, C.P. Carlos Joaquín, en la Universidad del Caribe; el cual 

pretende el crear las estrategias enfocadas a la prevención del delito, donde 

sociedad y gobierno, así como instituciones deben ir de la mano para poder 

lograr reducir los incides de criminalidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 25 de Julio de 2018. 

 

 En el marco de actividades del Día Naranja, la Unidad de Género a cargo 

de la Lic. Tania Fdez. De Lara Gaitán en coordinación con la Comisión para 

la Igualdad de Género, la cual tengo el honor de presidir, asi como la 

Comisión de Anticorrupción, Participación Ciudadana y Órganos Autónomos 

presidida por la Dip. Yamina Rosado Ibarra, se llevó a cabo la 

presentación del monólogo "Por la casa se empieza". Con el objetivo de 

reflexionar no sólo de la situación que enfrentan las trabajadoras y 

trabajadores del hogar, sino también de las dinámicas familiares y la 

violencia que en ellas se pudiera ejercer. 

 

 

 

 

 

 



 25 de Julio de 2018. 

 

 Banderazo de salida a un total de 97 Taxis Naranjas que brindarán atención 

segura y confiable al turismo y a las Mujeres en transporte de alquiler en el 

Estado, en compañía del Titular de la Secretaría de Infraestructura y 

Transporte en el Estado: Ing. William Conrado Alarcón, así como al dirigente 

del Sindicato Único de Choferes de Automóviles de Alquiler: Sergio Cetina 

Vallejo y a la titular del Instituto Quintanarroense de la Mujer Dra. Silvia 

Damián López. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 16 de Agosto de 2018. 

 

 Entrega del Certificado Único Policial e inauguración de la Base de la 

Policía Estatal en Playa del Carmen, a cargo del gobernador Carlos Joaquín 

González. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 17 de agosto de 2018. 

 

 Reunión con la Lic. Patricia López Mancera, directora de Vinculación con 

Organizaciones de la Sociedad Civil del Congreso del Estado, para analizar 

las propuestas que han hecho llegar las ONG en materia de Educación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 22 de agosto de 2018. 

 

 Inauguración del programa de Fortalecimiento a la transversalidad de la 

perspectiva de Género. El Instituto Quintanarroense de la Mujer desarrolla 

el proyecto denominado "Acciones Afirmativas para la Igualdad, la no 

violencia y el Fortalecimiento del Liderazgo Femenino en Quintana Roo". 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 27 de Agosto de 2018. 

 

 Reunión con el Dip. Fernando Zelaya para la colaboración con personal de 

SINTRA y la Dra. Silvia Damián, directora del I.Q.M., en el tema de 

Prevención y Erradicación de la Violencia de Género, donde obtuvimos 

importantes avances en el proyecto y aportamos nuestros puntos de vista 

para lograr un trabajo en beneficio de todas y todos los ciudadanos del 

Estado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 28 de agosto de 2018. 

 

 Primer informe de Actividades del Magistrado José Antonio León Ruiz, 

Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura 

del Estado de Quintana Roo, periodo 2017-2018. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 30 de agosto de 2018. 

 

 Seminario: Movilidad segura y participación de las Mujeres en el ámbito 

del transporte,  realizado por INMUJERES y la Secretaria de 

Comunicaciones y Transportes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. GESTIÓN SOCIAL. 

 

Durante éste segundo receso del segundo año de ejercicio constitucional, se realizaron un total de 

58 Gestiones en la que se benefició a la población de mi distrito, entre las que se enlistan bajo los 

siguientes conceptos: 

 

 Gastos Funerarios 

 Herramientas y Refacciones Automotrices 

 Herramientas de Trabajo 

 Equipos Electrónicos y Electrodomésticos 

 Despensas 

 Suplementos Alimenticios 

 Medicamentos 

 Estudios Médicos Especializados 

 Accesorios y Suministros Médicos 

 Honorarios Médicos 

 Transportación 

 Hospedaje 

 Alimentación 

 Laminas 

 Materiales de Construcción 

 Útiles y Paquetes Escolares 

 Apoyos a La Educación 

 Artículos Deportivos 

 Vestuario y Uniformes 

 Ayudas Sociales a Personas 

 Transportación, Hospedaje y Alimentos 

 Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro 

 Gastos Médicos 

 Asesoría y Capacitación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Destacando de entre ellas las siguientes: 

 

• Apoyo para la adquisición de Aire Acondicionado. 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo Económicos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



• Apoyo para la adquisición de equipo de oficina. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo para compra de libros. 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo para compra de medicamentos. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo para adquisición de pintura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo para centros educativos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



• Apoyo para el pago de Colegiaturas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo para gastos de hospedaje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



• Apoyo para adquisición de Láminas. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


